
Regardez vos notes pour tous les différents types de rémunération.

Tu vas créer une question pour chaque type de rémunération 
ou tu vas combiner les types dans une ou quelques questions.

(Par exemple, tu pourrais créer une question avec une situation qui utilise salaire 
horaire, commission et prime de quart au lieu de créer 3 questions différentes) 

Inclus les réponses à vos questions.

1. salaire horaire
2. salaire fixe/contrat
3. travail à la pièce
4. heures supplémentaires
5. commission
6. pourboire
7. prime
8. prime de quart

pensez aussi à la vocabulaire que 
tu peux utiliser avec vos questions...

salaire minimum

hebdomadaire

chaque deux semaines

bimensuel

mensuel

annuel

une fois et demie

double temps

Ces questions sont 4 points sur ton quiz
*si tu trouves une manière de mettre tous les types 
dans une question, c'est 2 points bonis.

Types de rémunération:

DEVOIR  en classe
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